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IDENTIFIKACNIi UDAJE CILE A PRIORITY SPOLECNOSTI

Nazev spolegnosti: Ergotep CSR Institut 0.p.s. ( od 12. &ervence 2013) PI’IOI‘I'[OU. sPoIecnos_,tl je podporavaktl\{lt smérujicich k integraci osob se zdravotnim posti-
Zzenim a jejich zapojeni do spolecnosti.

Pravni forma: obecné prospésna spolec¢nost Nase cile

1. Realizovat vzdélavaci aktivity a projekty.

2. Podporovat vznik novych pracovnich mist pro osoby se zdravotnim postizenim.

3. Marketingové podpofit problematiku zaméstnanosti osob se zdravotnim postizenim.

4. Poradat spoleCenské aktivity a nabizet poradenstvi.

5. ZvySovat zajem o aktivni zapojeni osob se zdravotnim postizenim
do vzdélavaciho i pracovniho procesu.

Zalozeni spolecnosti: Spolecnost byla zaloZzena Zakladaci listinou dne 26. 7. 2011 a je
zapsana v rejstriku obecné prospésnych spolecnosti, vedeném u Krajského soudu v Hradci
Kralové v oddilu O, ve slozce 247, dne 12. 10. 2011

Ergotep CSR Institut o.p.s. je samostatny pravni
a ekonomicky subjekt, jehoz cinnost je vymezena
Zakladaci listinou.

PREDMET CINNOSTI

1. Mimoskolni vzdélavani v oblasti socialniho podnikani
vcetné doplnkovych vzdélavacich programd.

1C0: 28823702

Sidlo spolecnosti: Ergotep CSR Institut 0.p.s.
Z&borska 93, Zaborf, 539 44 Prosec¢ u Skutce 2. Podpora aktivit sméfujicich k integraci osob

se zdravotnim postizenim do chranéného i volného trhu prace.

Zakladatel: ERGOTEP druzstvo invalidg,

se sidlem Zaborska 93, Zabofri, 539 44 Prosec u Skutce,
Identifikacni cislo: 25997815

s vkladem 100.000 K¢é

3. Spolecenské a volnoCasové aktivity,
¢innost rozsifena Zakladaci listinou 12. Cervence 2013.




SLOZENi ODPOVEDNYCH ORGANU PREHLED CINNOSTI V ROCE 2016
SPOLECNOSTI Slovo na tvod

Spravni rada Vazeni pratelé,
rok 2016 byl ve znameni zmén. Nové byl obsazen post feditele Ergotep CSR Institutu o.p.s.

predseda: Be. Petr Herynek (od 5. srpna 2016) a zaroven i nové slozeni spravni rady. Cilem je posunout Ergotep CSR Institut 0.p.s. smérem
glenove: Ing. Jarmila Mensikova (od 5. srpna 2016 ) dopfedu. NezUlstat jen pfi osvédcené spolupréci stavajicich partner(, ale rozvoj a hledani
Pavlina Vodickova (od 5. srpna 2016) novych spole¢nych témat.
Dozor¢i rada Prvni velky krok se zrodil ve spolupraci s méstem Proseé. Jedna se o zpfistupnéni Méstské-
predseda: Ing. Zdefika Behounkova ho uradu V)’/budovén.l’,m V)’/tahu’ pro cl)so!ay s.e zdravvcftn’l’nT postiierjl’lm.cD?IéiProjekt,fp?!efEny
s Obchodni akademii v Janskych Laznich, je vzdélavani a praxe zaku této Skoly. Dllezitym
¢lenové: Petra Cerna ukolem je také plan vystavby nedostatkovych bezbariérovych bytl pro zaméstnance Ergo-
Ing. Jifi Cerny tepu, d.i. “Zrakovy screening” bude pokraGovat, prevence vy$etfeni zraku u predskolnich
déti i nadale zUstane prioritou.
Reditel: Jan Pospichal (od 5. srpna 2016)

Spole¢nym tkolem je a bude spokojenost zaméstnancd, verejnosti a novych partnerd. Zdar-
né splnéni spolecnych projekt(l a jejich realizace.

G 2D (e

Jan Pospichal, reditel




Podpora regionalnich partneru 3. Cyklo Mastale 2016

Byl to uz 16. ro¢nik prestizniho zavodu horskych kol.
Kazdorocné zajistuje priibéh zavodu na 200 dobrovolni-
ka, ktefi dohlizeji na bezpecny chod zavodu. A tak tomu
bylo i letos. Na poklidném chodu zavodu se finan¢né
podili i Ergotep CSR Institut 0.p.s. a zajistuje tak
dopomoc pfi financovani Casomiry. Zaroven je druzstvo
Ergotep, d.i. prezentovano jako ,partner akce”.

1. Zrakovy screening

Jedna se o preventivni vy$etfeni zraku déti ZS a MS. V roce 2016 bylo vySetieno 55 déti
ZS a MS Proseg, 20 déti ZS a MS Peralec. Celkem tedy 75 déti. VySetfeni uz étvrtym
rokem financovala organizace Ergotep CSR Institut 0.p.s. Vysledkem bylo 7 zachyt( ZS a MS
Prose¢ a 1 zachyt ZS a MS Peralec. Celkem 8 zachyt( u déti, které jsou déle odeslany
na dalSi ocni vySetreni.

4. Cesky svaz chovatelii Proseé

2. Zakladni skola a mateiska skola Prosec

Podpora drobnych chovatell v Proseci. Jednalo se o vyrobu a prezentaci webovych

Po vzajemném setkani rfeditele Ergotep CSR Institu o.p.s. a feditele Skoly bylo na zakla- ] . ) . .
stranek Ceského svazu chovatell v Proseci.

dé pozadavku a predloZzeného navrhu pozadano IT stredisko Ergotep, d.i. o vypracovani
novych webovych stranek pro ZS Proseé. Vysledkem bylo dosaZeno

vytvoreni nového webu - www.zsprosec.cz. 5. Zahajeni spoleéného projektu “Mésto Prosec, trasa bez bariér”

Pri setkani nového reditele Ergotepu CSR Institut 0.p.s. s panem starostou mésta Pro-
sece, doslo mimo jiné i k vzajemné dohodé projektu “Mésto Prosec, trasa bez bariér”.
Velkou podporu na tomto projektu ma i ze strany Ergotepu, d.i. Cilem celého spole¢né-
ho projektu je vybudovani vytahu a parkovisté pro Méstsky urad Prosec

a zpristupnit tak vnitini prostory pro osoby s hendikepem.



Podpora vzdélavani

6. Financni dar pro pani Jarmilu Mensikovou a pana Jifiho Herynka starsiho

Obéma jmenovanym byl poskytnut financni dar za icelem zaskoleni v oblasti
“Profesni seniorita”. Cilem je fizeni a rozvoj kariéry zaméstnanct a zvladani profes-
nich i zivotnich zmén.

Podpora mimoregionalnich partner(

7. Obchodni akademie - Janské Lazné

Ergotep CSR Institut 0.p.s., podpofil finanénim darem tcéast
student Obchodni akademie Janské Lazné na mezinarodnim
veletrhu fiktivnich firem ,Rumunsko 2016". 1. misto v soutézi

si odnesla firma PLACKAcom, ktera splnila ocekavanou uroven
propagace firmy v komunikaci s vyuzitim AJ a zaroven byla jedi-
nym zastupcem reprezentujicim CR. Dobra spoluprace je zafnym
prikladem moderni integrace OZP.

8. Jiri Vagner

Jedna se o poskytnuti finan¢niho daru, jenz pomohl mladému studentovi dojizdét
a vykonavat praxi ve druzstvu Ergotep.

Podpora spolecenskych aktivit

9. Spolecenské odpoledne

V ramci podpory firemni kultury ve skupiné Ergotep, usporadal Ergotep, d.i. dne 30. zafi
2016 spolecenské odpoledne pro zaméstnance, ale i dalSi spoleCenské partnery skupi-
ny Ergotep. Cela akce probihala v prostorach nazyvané “Rychtarovy sady”. Spolecen-
ské odpoledne bylo doprovazeno dobrou hudbou a pohosténim. Cilem bylo neformalni
setkani zaméstnancl a vedeni spoleénosti napfi¢ skupinou Ergotep.

10. “Spiritualni hodnoty amazonskych indiana“

Dne 27.10. 2016 probéhla beseda s etnologem,
panem Mnislavem Zelenym. Cely program byl
zaméreny na zivot amazonskych indian, jejich
kulturu a zivotni styl. Organizatorem byl Ergotep
CSR Institut 0.p.s. spolecné s Ergoedukou, vzdé-
lavacim centrem Ergotepu, d.i. Pfednaska byla
doprovazena nejen zajimavym vykladem,
ale i dotazy k tématu.



Ostatni

11. Dar Nadace CHARTY 77

Dne 30. srpna 2016 prevzali “Osobni Dar” zastupci nasi neziskové

organizace. Jednalo se o slavnostni predani vicemistniho automo-
bilu FORD Tourneo Custom M1. Tento automobil je urceny prevaz-
né pro prepravu a dopravu handicapovanych osob. Jeho potencial
vyuziti bude urcité viceucelovy. Automobil bude vyuzivan pro praxi
student(l z OA Janské Lazné, svoz do zaméstnani, pro volnoc¢asové aktivity a dalsi po-

dobné Cinnosti. Poskytnuti daru bylo na zakladé Zadosti schvaleno Radou Konta Bariéry.
K tomu jesté navdavkem sada zimniho obuti od HANKOOK.

Slovo zavérem

Jen kratce bych zavérem podékoval vsem, ktefi mi pomohli se orientovat na nové pracovni
pozici. Za pomoci a rady koleg(i se mi podafilo Iépe se zapracovat na novém misté.

Dékujeme panu rediteli Ergotep CSR Institutu o.p.s.
Janu Pospichalovi za organizaci zrakové prevence
v MS a ZS Proseé.

ZPRAVA O HOSPODARENI
ZA ROK 2016

Vykaz zisku a ztrat

Spolecnost obdrzela v roce 2016 od darcl: Ergotep, druzstvo invalid(, ucelovy penézity dar
urceny vyhradné na financovani prospésnych sluzeb poskytovanych obecné prospésnou
spolecnosti. Dale Ergotep CSR Institut o0.p.s., obdrzel dar od Nadace Konta Bariéry, vice-

mistni vz Ford Tourneo. A jako posledni byla darovana ¢astka Nadaci Olgy Havlové (VDV),
vyluéné na Ghradu ubytovani pro studenty a zajemce o praxi a dlouhodobé staze. Castka,
ktera tvofi pfijmy za rok 2016 Cini 1 424 145 K¢.

Z uvedenych prostredkl spole¢nost v rdmci své hlavni ¢innosti poskytla dary a pfispévky
za rok 2016 v celkové vysi 170 592 K¢. Rozdil jmenovanych vynos( a nakladd cini vykaza-
ny zisk 1 253 553 K¢. Jinou Cinnost spolecnost v roce 2016 nevyvijela.

Rozvaha

Rozvaha vykazuje za rok 2016 vyrovnany stav aktiv a pasiv. Aktiva tvori kratkodoby financ¢ni
majetek = stav prostredk( na bézném uctu a v pokladné. Pasiva jsou tvorena

zakladnim jménim a kratkodobymi zavazky.




Ergotep CSR Institut o.p.s.

Ergotep CSR Institut o.p.s. zfizena Ergotepem, d.i., plsobi od roku 2011 jako neziskova
spolecnost a je nositelem jeho CSR komunikace. Ergotep, d.i. vytvari vysoce kvalitni projekty
v oblasti komplexni integrace zdravotné postizenych do spolec¢nosti. V ramci plnéni zasad
socialniho podnikani je to pravé Ergotep CSR Institut o.p.s., ktera plni roli CSR komunikace
Ergotepu, d.i. Své podpory zaméruje zejména do téchto oblasti:

1. Podpora vzdélavani osob se zdravotnim postizenim

2. Podpora komplexni integrace osob se zdravotnim postizenim do spolecnosti
a natrh prace — zejména praxe, staze, pfipravu k praci, rehabilitaci 0ZP

3. Podpora volnoc¢asovych aktivit

Ergotep CSR Institut o.p.s.

Zaborska 93, Zabori, 539 44 Prosec u Skutce
www.ergotepcsr.cz




